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Hướng dẫn một số nội dung về tổ chức chấm điểm thi đua; báo cáo tổng kết, bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng năm 2017
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
                  Quảng Bình, ngày 16 tháng 10  năm 2017


	                        Kính gửi:
	- Trưởng các phòng nghiệp vụ, tổ chức giúp việc; Thủ trưởng các đơn vị thuộc Sở;

- Trưởng Phòng Tư pháp các huyện, thị xã, thành phố.


Để đánh giá, tổng kết các phong trào thi đua, làm cơ sở bình xét thi đua và đề nghị khen thưởng năm 2017, Sở Tư pháp hướng dẫn các phòng nghiệp vụ, tổ chức giúp việc, các đơn vị thuộc Sở và Phòng Tư pháp các huyện, thị xã, thành phố thực hiện một số nội dung sau đây:
I.TỔ CHỨC CHẤM ĐIỂM THI ĐUA VÀ XẾP HẠNG PHÒNG TƯ PHÁP CÁC HUYỆN, THỊ XÃ, THÀNH PHỐ NĂM 2017
1. Tổ chức tự chấm điểm của Phòng Tư pháp
Căn cứ kết quả triển khai công tác từ ngày 01/01/2017 đến hết ngày 31/10/2017 và ước tính đến 31/12/2017, các Phòng Tư pháp có trách nhiệm tổng kết, đánh giá, tự chấm điểm kết quả thực hiện các lĩnh vực công tác chuyên môn từng tiêu chí và thang điểm cụ thể theo cách tính điểm tự chấm của Phòng Tư pháp được quy định trong Bảng tiêu chí chấm điểm thi đua và xếp hạng được ban hành kèm theo Quyết định số 1261/QĐ-STP ngày 21/7/2017 của Sở Tư pháp, gửi kết quả tự chấm (có xác nhận của Ủy ban nhân dân cấp huyện) về Sở Tư pháp trước ngày 10/11/2017.

2. Tổ chức chấm điểm Phòng Tư pháp của các phòng chuyên môn, tổ chức giúp việc, đơn vị thuộc Sở (gọi tắt là các đơn vị thuộc Sở)
Trên cơ sở số liệu, thông tin báo cáo kết quả công tác của Phòng Tư pháp và kết quả theo dõi, quản lý đối với Phòng Tư pháp theo mốc thời gian nêu trên, các đơn vị thuộc Sở có tiêu chí thuộc lĩnh vực công tác được phân công tham mưu, quản lý nhà nước tổ chức chấm điểm các tiêu chí thi đua của Phòng Tư pháp, tổng hợp kết quả gửi về Văn phòng Sở trước ngày 15/11/2017. 
3. Xét, xếp hạng đối với Phòng Tư pháp
Văn phòng Sở Tư pháp tổng hợp kết quả tự chấm điểm của các Phòng Tư pháp, kết quả chấm điểm cho Phòng Tư pháp của các đơn vị thuộc Sở, tham mưu trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở Tư pháp xét, đề nghị Giám đốc Sở Tư pháp xếp hạng năm 2017 đối với Phòng Tư pháp.

Trong quá trình rà soát, thẩm tra, tổng hợp kết quả điểm chấm, xếp hạng, nếu có ý kiến của PhòngTư pháp đối với kết quả chấm điểm của các đơn vị thuộc Sở  cho Phòng Tư pháp hoặc về kết quả dự kiến xếp hạng, các đơn vị thuộc Sở Sở tạo điều kiện để Phòng Tư pháp có thể giải trình, báo cáo bổ sung hoặc cung cấp thêm tài liệu (nếu có) về kết quả chấm điểm, xếp hạng trước khi có quyết định chính thức của Giám đốc Sở.
II. VỀ BÁO CÁO TỔNG KẾT PHONG TRÀO THI ĐUA NĂM 2017
Các đơn vị tập trung đánh giá toàn diện kết quả thực hiện và hưởng ứng các phong trào thi đua đã đạt được trong năm, nhất là các phong trào “Toàn ngành Tư pháp siết chặt kỷ luật, kỷ cương, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị được giao năm 2017”, “Cán bộ Tư pháp tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, “Ngành Tư pháp chung sức góp phần xây dựng nông thôn mới”, “Ngành Tư pháp giúp xã Phúc Trạch giảm nghèo”, …và các phong trào khác đã được ngành, địa phương, các khối thi đua  phát động. Kết quả cụ thể đạt được, các nhiệm vụ đã hoàn thành (so với cùng kỳ năm trước bằng số liệu, dẫn chứng cụ thể), công việc đang tiếp tục triển khai hoặc phải chuyển sang kế hoạch năm sau trên cơ sở đối chiếu với nội dung Kế hoạch số 602/KH-STP ngày 19/4/2017 của Sở về phát động phong trào thi đua ngành Tư pháp năm 2017, các Chương trình, Kế hoạch của Ngành về thực hiện Chương trình hành động của Bộ Tư pháp; Nghị quyết của HĐND và Quyết định của UBND tỉnh về nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2017 và Bản đăng ký giao ước thi đua năm 2017; Bảng tiêu chí thi đua, thang điểm đánh giá xếp hạng Sở Tư pháp các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương ban hành kèm theo Quyết định số 580/QĐ-BTP ngày 25/4/2017 của Bộ Tư pháp; Bảng tiêu chí thi đua, thang điểm đánh giá xếp hạng các Phòng Tư pháp cấp huyện ban hành kèm theo Quyết định số 1261/QĐ-STP ngày 21/7/2017 của Sở Tư pháp; việc phát hiện, xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến, mô hình mới, cách làm hay, gương người tốt, việc tốt, phát huy tác dụng lan toả của các điển hình tiên tiến; những hạn chế, yếu kém, khó khăn, vướng mắc, đề xuất, kiến nghị nhằm khắc phục các khó khăn, vướng mắc, bất cập. Qua đó, phân tích sâu nguyên nhân của kết quả và hạn chế, tồn tại. Nêu nhiệm vụ, nội dung và các giải pháp thực hiện công tác thi đua, khen thưởng năm 2018.

III. VỀ CÔNG TÁC BÌNH XÉT THI ĐUA, ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG NĂM 2017
1. Về đối tượng

1.1. Đối tượng xét danh hiệu thi đua

- Về tập thể gồm: Sở Tư pháp, các phòng nghiệp vụ, tổ chức giúp việc, các đơn vị trực thuộc, các phòng, chi nhánh thuộc Trung tâm TGPL nhà nước tỉnh (tổng số: 18 tập thể).

- Về cá nhân gồm: Công chức, viên chức và người lao động Sở Tư pháp.

1.2. Đối tượng đề nghị khen thưởng

- Về tập thể gồm: Sở Tư pháp, các phòng nghiệp vụ, tổ chức giúp việc, các đơn vị thuộc Sở, các phòng và chi nhánh thuộc Trung tâm TGPL nhà nước tỉnh; phòng Tư pháp các huyện, thị xã, thành phố; UBND cấp xã.

- Về cá nhân gồm: Công chức, viên chức và người lao động Sở Tư pháp; công chức Tư pháp cấp huyện, cấp xã.

2. Về tiêu chuẩn, điều kiện, tỷ lệ xét tặng các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng năm 2017

2.1.Về tiêu chuẩn, điều kiện bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng 
Việc bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng dựa trên tiêu chuẩn, điều kiện quy định tại Luật Thi đua, khen thưởng, Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một và các văn bản hướng dẫn thi hành, Quyết định số 40/2015/QĐ-UBND ngày 20/11/2015 của UBND tỉnh Quảng Bình về ban hành Quy chế Thi đua khen thưởng tỉnh Quảng Bình và Hướng dẫn số 539/HD-BTĐKT ngày 03/12/2015 của Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh về thực hiện một số nội dung trong Quyết định số 40/2015/QĐ-UBND ngày 20/11/2015 của UBND tỉnh, Công văn số 3409/BTP-TĐKT ngày 19/9/2017 của Bộ Tư pháp hướng dẫn một số nội dung về tổ chức chấm điểm thi đua; xét và đề nghị khen thưởng tổng kết năm 2017.

Qua theo dõi, đề xuất của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng và thống nhất của Lãnh đạo Sở về tình hình thực hiện nhiệm vụ, tinh thần hưởng ứng các phong trào thi đua; tính chủ động, sáng tạo, vượt khó vươn lên trong công tác; ý thức xây dựng và bảo vệ Ngành thể hiện cả trong việc làm, trong phát ngôn của các tập thể, cá nhân trong Ngành; tình hình thực hiện công tác Tư pháp của UBND cấp xã năm 2017 và số lượng đơn vị hành chính trên địa bàn cấp huyện, cộng với thành tích của năm 2017 để đề nghị khen thưởng. Đồng thời để khắc phục tình trạng cào bằng trong việc tính tỷ lệ đề nghị công nhận các danh hiệu thi đua giữa các tập thể  nhỏ trong khối cơ quan Văn phòng Sở, giữa cơ quan Văn phòng Sở và các đơn vị trực thuộc, tỷ lệ đề nghị danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng năm 2017 như sau:

2.2. Về danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng

2.2.1. Đối với các tập thể, cá nhân thuộc Sở

a) Về danh hiệu thi đua

*Về Chiến sỹ thi đua cơ sở

-Trung tâm Trợ giúp pháp lý: Xét đề nghị tối đa không quá 03 cá nhân, (trong đó lãnh đạo Trung tâm tối đa có 01 và tối thiểu có 01 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý).

- Phòng Công chứng số 1: Xét đề nghị tối đa 02 cá nhân (trong đó có ít nhất 01 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý).

- Trung tâm dịch vụ Bán đấu giá tài sản: Xét đề nghị tối đa 02 cá nhân (trong đó có ít nhất 01 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý).

- Cơ quan Văn phòng Sở: Xét đề nghị tối đa không quá 07 cá nhân, trong đó có tối thiểu 02 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý. (Đối với các phòng, tổ chức giúp việc sẽ không hạn chế chỉ tiêu khi xét ở cấp phòng. Tuy nhiên quá trình xét đề nghị, các phòng, tổ chức ngoài căn cứ tiêu chuẩn, điều kiện và thành tích đạt được của từng cá nhân và của tập thể mình, nên so sánh với cá nhân, tập thể của các phòng, tổ chức trong khối cơ quan Văn phòng Sở để tự giác nhận danh hiệu và hình thức khen phù hợp, tránh tràn lan, dàn đều và gửi danh sách đề nghị, Văn phòng Sở tổng hợp, rà soát và sẽ tổ chức xét chung toàn cơ quan Văn phòng Sở trước khi trình lên Hội đồng thi đua - Khen thưởng Sở và Lãnh đạo Sở).

* Các danh hiệu khác: Dựa trên quy định hiện hành và kết quả đạt được của cá nhân, tập thể trong những năm liền kề và năm nay để đề nghị các danh hiệu tương ứng.

b) Về hình thức khen thưởng

*Về Giấy khen của Giám đốc Sở 

Trên cơ sở tiêu chuẩn quy định hiện hành, đăng ký giao ước thi đua đầu năm và kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2017, các phòng nghiệp vụ, tổ chức giúp việc, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở xem xét, đề nghị Giám đốc Sở tặng giấy khen cho tập thể, cá nhân đảm bảo đúng quy định và tránh tràn lan. Cụ thể: 

-  Khối cơ quan Văn phòng Sở: Tối đa 04 tập thể và không quá 08 cá nhân (trong đó có tối thiểu 05 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý);

-  Các đơn vị sự nghiệp thuộc Sở: Tối đa 02 tập thể và không quá 11 cá nhân. Trong đó:

+  Trung tâm TGPL: Tối đa 06 cá nhân, trong đó tối thiểu có 02 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý;

+  Trung tâm Dịch vụ BĐGTS: Tối đa 03 cá nhân, trong đó tối thiểu có 02 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý;

+ Phòng Công chứng số 1: Tối đa 02 cá nhân, trong đó tối thiểu có 01 cá nhân không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý.
* Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp và Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh
- Đối với Bằng khen của Bộ Trưởng Bộ Tư pháp: Theo Công văn số 3409/BTP-TĐKT ngày 19/9/2017 của Bộ Tư pháp hướng dẫn xét và đề nghị khen thưởng tổng kết năm 2017, Sở Tư pháp Quảng Bình được lựa chọn, bình xét không quá 03 trường hợp thuộc các đối tượng là tập thể, cá nhân thuộc Sở Tư pháp (trong đó bình xét 01 tập thể, 02 cá nhân). 
- Đối với Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh: Số lượng tập thể, cá nhân xét đề nghị tặng thưởng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh không vượt quá 30% trong số các tập thể, cá nhân 02 năm liên tục hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hoặc 02 năm liên tục đạt Chiến sĩ thi đua cơ sở.
Lưu ý: 
- Do chỉ tiêu về số lượng Bằng khen của Bộ Trưởng Bộ Tư pháp và Chủ tịch UBND tỉnh  có giới hạn nên các đơn vị nghiên cứu tiêu chuẩn quy định tại Công văn 3409/BTP-TĐKT ngày 19/9/2017 của Bộ Tư pháp, Quyết định số 40/2015/QĐ-UBND ngày 20/11/2015 của UBND tỉnh, Công văn số 539/HD-BTĐKT ngày 03/12/2015 của Ban Thi đua khen thưởng tỉnh và kết quả thi đua năm 2017 để cân nhắc khi đề nghị khen thưởng. 
- Mỗi cá nhân chỉ đề nghị 01 hình thức khen thưởng, không đồng thời đề nghị tặng Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp và Bằng khen của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh.

* Các hình thức khác: Dựa trên quy định hiện hành và kết quả đạt được của cá nhân, tập thể trong những năm liền kề và năm 2017 để đề nghị các hình thức khen thưởng tương ứng.

Trong quá trình bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng, đề nghị các đơn vị quan tâm đến cá nhân không giữ chức vụ, lãnh đạo, quản lý. Tuy nhiên phải đảm bảo điều kiện, tiêu chuẩn và phải có đăng ký giao ước thi đua đầu năm.

2.2.2. Đối với tập thể, cá nhân cấp huyện, cấp xã

* Về Giấy khen của Giám đốc Sở Tư pháp

- Huyện Lệ Thủy và huyện Bố Trạch : mỗi đơn vị lựa chọn bình xét không quá 01 tập thể, 04 cá nhân (trong đó ít nhất có ít nhất 03 cá nhân ở cấp xã);
- Huyện Tuyên Hóa và huyện Quảng Trạch: mỗi đơn vị lựa chọn bình xét không quá 01 tập thể, 03 cá nhân (trong đó ít nhất có 02 cá nhân ở cấp xã); 

- Huyện Quảng Ninh: mỗi đơn vị lựa chọn bình xét không quá 01 tập thể, 03 cá nhân (trong đó ít nhất có 02 cá nhân ở cấp xã); 

-Huyện Minh Hóa, thị xã Ba Đồn, thành phố Đồng Hới: mỗi đơn vị lựa chọn bình xét không quá 01 tập thể, 03 cá nhân (trong đó ít nhất có 02 cá nhân cấp xã).

* Về Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp

Theo hướng dẫn tại Công văn số 3409/BTP-TĐKT ngày 19/9/2017 của Bộ Tư pháp về xét, đề nghị khen thưởng tổng kết năm 2017, không xét tặng Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Tư pháp cho các tập thể, cá nhân cấp huyện, cấp xã. 
IV. THỦ TỤC HỒ SƠ VÀ THỜI HẠN NỘP HỒ SƠ ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG

1. Thủ tục hồ sơ

- 01 Tờ trình đề nghị khen thưởng kèm theo danh sách tổng hợp đề nghị khen thưởng (theo mẫu số 1 ban hành kèm theo Quyết định số 40/2015/QĐ-UBND ngày 20/11/2015 của UBND tỉnh). 

+ 01 Biên bản họp bình xét thi đua của đơn vị.

+ Quyết định công nhận “Chiến sĩ thi đua cơ sở” 02 năm liên tục hoặc Xác nhận của Thủ trưởng cơ quan, đơn vị 02 năm liên tục hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ của cá nhân (đối với đề nghị tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh).

+ 02 bản (đối với đề nghị tặng bằng khen) và 01 bản (đối với đề nghị tặng Giấy khen) báo cáo thành tích của cá nhân, tập thể (theo mẫu số 07 ban hàh kèm theo Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/3/2017 của Chính phủ).
Lưu ý: 
- Các mẫu kèm theo Hướng dẫn này được đăng tải trên trang Website của Sở Tư pháp:http://stp.quangbinh.gov.vn
2. Thời hạn nộp hồ sơ
Thời hạn nộp hồ sơ đề nghị khen thưởng đối với các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng cho tập thể và cá nhân đề nghị gửi về Sở Tư pháp (qua Văn phòng Sở) trước ngày 20/11/2017.
Lưu ý: 
- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở Tư pháp sẽ không bình xét thi đua khen thưởng cho cá nhân, tập thể nếu hồ sơ gửi quá thời hạn nêu trên.
Trên đây là một số hướng dẫn nội dung về tổ chức chấm điểm thi đua; báo cáo tổng kết, bình xét thi đua, đề nghị khen thưởng năm 2017, đề nghị Trưởng các phòng, tổ chức, đơn vị thuộc Sở và Phòng Tư pháp thực hiện nghiêm túc. Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có vướng mắc, phản ánh kịp thời về Vă n phòng Sở để được hướng dẫn, giải đáp./.

	Nơi nhận:                                                                                
- Như trên; 
- Vụ Thi đua – Khen thưởng (Bộ Tư pháp);

- Ban Thi đua – Khen thưởng tỉnh;
- Lãnh đạo Sở;
- Website Sở;
- Lưu: VT, TĐ.

	GIÁM ĐỐC
(đã ký)
Nguyễn Thị Lài
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